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Правила внутреннего распорядка и поведения
в АМОУ ДОД «Колтушская ДШИ»


Общие      положения.
1.1.  Правила внутреннего распорядка и поведения в АМОУ ДОД «Колтушская ДШИ» (далее – Правила) разработаны в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», нормативными актами Российской Федерации, Ленинградской области, МО «Всеволожский муниципальный район» ЛО, локальными актами АМОУ ДОД «Колтушская ДШИ» (далее – Школа), в том числе правилами внутреннего трудового распорядка АМОУДОД.
1.2.   Правила устанавливают нормы поведения в помещении Школы как непосредственно лиц обучающихся, также их законных представителей.
1.3.  Цель Правил – создание в Школе нормальной рабочей обстановки, способствующей успешной учебе каждого учащегося, воспитание уважения к личности и ее правам, развитие культуры поведения и навыков общения, обеспечения условий безопасности как сотрудников Школы, так и лиц обучающихся.
1.4.  Настоящие правила принимаются на неопределенный срок и утверждается приказом директора Школы. Изменения и дополнения к Правилам принимаются в составе новой редакции Правил и утверждается директором Школы. После принятия новой редакции Правил предыдущая редакция утрачивает силу.

Правила      поведения учащихся.
2.1.   Учащиеся Школы обязаны:
- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;
- выполнять требования устава Школы, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
-заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и самосовершенствованию;
- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Школы, осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;
бережно относиться к имуществу Школы.
- уважать  честь и человеческое достоинство сотрудников и других учащихся Школы;
- действовать на благо Школы, заботиться о чести и поддержании традиций школы и ее авторитете;
- посещать занятия в Школе строго по расписанию (наличие дневника обязательно);
- систематически и прилежно готовиться к занятиям в Школе;
- выполнять требования преподавателей и работников Школы в части, отнесённой к их компетенции;
- сдавать зачёты, экзамены  в установленные педагогическим советом Школы сроки, а при пропуске занятий по уважительной причине (травма, болезнь и т.п.) своевременно (заранее, не менее чем за три часа) уведомлять администрацию Школы и/или преподавателя о причине пропуска занятия;
- в случае пропуска занятий учащийся должен предъявить преподавателю справку от врача или записку от родителей (законных представителей) о причине отсутствия на занятиях. Оправдательные документы (справки, объяснительные и т.п.) предоставляются при пропуске занятий в течение 5 (пяти) календарных дней с момента выписки справки (больничного листа) и/или возникновения обстоятельств, повлекших отсутствие на занятиях;
-  выполнять требования техники безопасности;
- способствовать эстетическому  виду Школы, чистоте и порядку в ней и на ее территории.
2.2.  Нельзя приносить в Школу с любой целью и использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- или огнеопасные вещества, спиртные напитки, наркотики, другие одурманивающие средства, а также токсичные вещества и яды.

2.3.  Учащимся запрещается бегать по коридорам, лестницам, вблизи оконных проемов и в других местах, не приспособленных для игр; толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу; употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь и мешать другим.
2.4.  Поведение учащегося  во время занятий:
- учащийся приходит в АМОУ ДОД за 5 минут до начала занятий, чистый и опрятный, снимает в гардеробе верхнюю одежду, переобувается в сменную обувь, заходит в класс и готовит все необходимые учебные принадлежности к предстоящему занятию;
- во время занятий нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к занятиям делами. Учебное время должно использоваться только для учебных целей;
- если во время занятий учащемуся необходимо выйти из класса, то он должен получить разрешение преподавателя;
- во время исполнения музыки (зал, кабинет, класс) не входить, подождать окончания музыкального произведения;
- во время концерта не разговаривать, не допускать хождения по залу. 

Правила      поведения законных      представителей обучающихся.
3.1.  Лица, сопровождающие обучающих, в том числе их законные представители обязаны:
- соблюдать правила внутреннего распорядка Школы, осуществляющей образовательную деятельность, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений;
- уважать честь и достоинство обучающихся и работников Школы, осуществляющей образовательную деятельность.
- обеспечить явку учащихся, в том числе малолетних учащихся  в Школу за 5 минут до начала занятий;
- обеспечить чистый и опрятный вид учащегося, наличие сменной обуви и всех необходимых учебных принадлежностей к предстоящему занятию;
- забрать учащихся в течение 5 минут после окончания занятий с целью обеспечения нормального психо-эмоционального состояния ребенка, особенно малолетнего, а также с целью обеспечения его безопасности;
- объяснить правила поведения в общественном месте, привить уважение к старшим, заботу о младших;
- обеспечить явку учащихся на занятие; пропуск занятия возможен по уважительной причине;
- обеспечить соблюдение условий договора о сотрудничкстве;
- при пропуске занятий по уважительной причине (травма, болезнь и т.п.) учащегося своевременно (заранее, не менее чем за три часа) уведомлять администрацию Школы и/или преподавателя о причине пропуска занятия в том числе по средствам телефонной связи;
- в случае пропуска занятий малолетнего учащегося предъявить преподавателю справку от врача о причине отсутствия на занятиях. Оправдательные документы (справки, объяснительные и т.п.) предоставляются  при пропуске занятий в течение 5 (пяти) календарных дней с момента выписки справки (больничного листа) и/или возникновения обстоятельств, повлекших отсутствие на занятиях;
3.2.  По общему правилу не разрешается находиться в учебном классе родителям и лицам, сопровождающим учащихся, так как это мешает учебному процессу. На основании обращения по согласованию с администрацией Школы в качестве исключения возможно присутствие родителей и лиц, сопровождающих учащихся на учебном занятии.
преимущественное право на обучение и воспитание перед всеми другими лицами;

Законные представители имеют право:
- преимущественное право на обучение и воспитание перед всеми другими лицами;
- выбирать:
формы получения образования и формы обучения по конкретной дополнительной общеобразовательной программе,
из перечня, предлагаемого Школой  предметы по выбору;
- знакомиться с:
уставом Школы, осуществляющей образовательную деятельность;
лицензией на осуществление образовательной деятельности;
учебно-программной документацией;
другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности;
знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости своих детей;
защищать права и законные интересы обучающихся;
принимать участие в управлении Школой в форме, определяемой уставом Школы;
- выступать с инициативой по созданию в Школе совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся или иных органов;
- право на учёт мнения совета родителей при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся и работников Школы;
- направлять в органы управления Школы, осуществляющей образовательную деятельность, обращения о применении к работникам Школы, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника;
- использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты прав и законных интересов;
- участвовать в работе комиссии по урегулированию споров;
- право на учёт мнения совета родителей при выборе Школой меры дисциплинарного взыскания, налагаемого на обучающегося;
- обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся;
- подавать заявление в письменной форме на изменение образовательных отношений;
- право на досрочное прекращение образовательных отношений, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения дополнительной образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

Заключительные положения
4.1.      Настоящие Правила действуют на всей территории Школы и во время всех мероприятий, проводимых Школой.
4.2.      За нарушение настоящих Правил учащиеся привлекаются к ответственности, вплоть до исключения из Школы (расторжения договора о предоставлении услуги).
